Sorgen um ihre.
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Zukunft machen sich die zwanzig jungeﬁ Leu-,.
ive des.Arbeitskreises Schule Rhauderfehn'wur

"die zur Zeit einen Grundausbildugs-l;ehrgang Metall in Klosermooi"“nia-

de ihnen hier die Moglichkeit zur Weiterbildung

geboten. Ob und wielange

sie noch bleiben ist noch ungewi8, da die.-Handwerkskammer noch: keine Anerkennung als Ausbildungsstatte agsgesprochen hat.- e

Bundestagsébgeordnete sagten Hilfe zu:

,,Ausbildungs-Wer

kétatt“‘

soll anerkannt werden

Jugendliche sind tiber Situation sehr besorgt

Klostermoor. ,Was passiert

‘mit uns, wenn hier der Laden

dicht gemacht wird' zeigte sich
ein Jugendlicher um seine Zu-
kunft- besorgt, und: ein anderer
schlug in die gleiche Kerbe und
meinte ,ich verstehe uberhaupt
nicht, warum die Handwerks-
kammer dagegen ist". Gemeint
ist die Werkstatt in Klostermoor
und infragegestellt ist die Aner-
kennung als tiber- und auflerbet-

riebliche Ausbildungsstitte. Zur.

Zeit absolvieren rund 20 Jugend-
liche einen Grundausbildungs-

LehrgangoimaBergichrMetall..

Zwei Stimmen, die die Bundes-
tagsabgeordneten Rudolf Seiters
von der CDU und Gunther Tiet-
jen von der SPD bei ihrem Besuch
in der Werkstatt Klostermoor zu
horen bekamen.

Und das, was die Jugendlichen
ausdriickten, bestimmte auch die
Gesprichsrunde, die der Arbeits-
kreis Schule Rhauderfehn e.V. in

die Werkstatt nach- Klostermoor

geladen hatte. Neben den beiden
Buridestagsabgeordneten waren
der zustindige Mitarbeiter des
Arbeitsamtes ‘Leer, Klaus Rei-
cherts, sowie die Sozialarbeiter
Manfred Mohring und Dieter
Grotschel in die Werkstatt ge-

kommen, um mit den Politikern.

das Problem Jugendarbeitslosig-
keit insgesamt und. die Kloster-
moorer Situation speziell zu erdr-
tern.

Seiters stellte gleich zu Beginn
die Frage, was die Initiatoren

denn von den Abgeordneten er-
warten. Der Begrinder des Krei-
ses, Herbert Broich, stellte klar,
worum es geht: um Anerkennung
als ,,auBerbetriebliche Ausbil-
dungsstitte' durch die Hand-
werkskammer als erstes und die
Gewahrung von Geldern als
zweites. Im Verlaufe des Gespré-..
ches kristallisierte sich klar der
kausale Zusammenhang zwi--
schen Anerkennung durch die;
Kammer und Geldspritzen durch.:
die zustindigen Stellen heraus.

Gelder sind . .
genug vorhanden. .
—————
" Dabei stellte der Vertreter des
Arbeitsamtes klar, daf} es von Sei-
ten der Bundesanstalt keine:
Schwierigkeiten bei der Bereit-
stellung der Mittel gabe — Aner-
kennung vorausgesetzt! Immer
wieder im Laufe der Diskussion:
ging das Gesprich auf den Punkt
Anerkennung hinaus. Tietjen.
meinte dazu, daB alles dran ge-.
setzt werden miisse, um die hier.
geschaffene Mafinahme fortzu-
fuhren und dariber hinaus auch

‘weiteren benachteiligten Ju-

gendlichen zuginglich zu ma-
chen. :

Auch Klaus Reicherts vom Ar-
beitsamt betonte, daB die derzei-
tige Situation ein Umdenken sei-

tens der Vérantwortlichen: jeg-.
licher Couleur erfordere. Herbert
Broich fiigte noch hinzu, daB er
taglich Anfragen von interessier--
ten Jugendlichen erhalte; die den
Arbeitskreis um Hilfe biten. Der
Werkstattmeister - in Kloster-
moor, Emil Santjer, erklarte, daB
es -picht. bei den derzeitigen 20
Lehrgangs- bzw. evtl. spateren-
Ausbildungspldtzen  bleiben
miisse. Es bestiinde jederzeit die-.
Moglichkeit, . das. Kontingent'.

: ohne Qualitatseinbufien auf 35 bis
- 40 zu erhohen. o s

‘Wiederhdlt kam Zutage, d.aﬁ"él

* gentlich genug Geldervorhanden *
** seien. Lartdés-; Bundes- und EG- .

&

Mittel seien von dén Parlamen-"
ten zur Verfiigung gestellt wor-

den. Zahlreiche Einrichtungen in

Deutschland wiirden beispiels-

weise bereits von diesen Finan-
zierungsmoglichkeiten Gebrauch

machen - vorausgesetzt, daB

Handwerkskammern bzw. IHK.
machten mit. Da diese Institutio-

nen autonom seien, die Politiker

und die Arbeitsverwaltung daher

kein Mitspracherecht hatten,

kiame es in Ostfriesland und im

Kreis Leer immer zu der schi-

zophrenen Situation, daf aus-

nahmsweise Gelder da wiren,

aber keine Moglichkeit bestunde,

diese auszugeben.

Rudolf Seiters machte zum
SchluB Herbert Broich den Vor-
schlag, ihm und seinem Kollegen
Tietjen doch schriftlich mitzutei-
len, was er unternommen habe
und was noch getan werden
miisse, um fiir den Erfolg des Pro-

jektes,




